Ganzheitlich. Entwicklung.
Fordern. Mit uns.

Wir stellen ein:
(m;w,d)

lhre Aufgaben

Leitung u. Organisation des Teams
entlang der Unternehmens- und
Bereichsziele und Grundsatze

Steuerung und Controlling des Reha-
und Integrationsprozesses mit
internen und externen Partnerlnnen
(z. B. Kostentragerlnnen)

Teilnehmendenunterstiitzung durch
Fallmanagement und Beratung

Interdisziplindre Kooperation mit den
verschiedenen Teams

Ergebnisverantwortung im Rahmen
unseres Qualitdtsmanagements und
Wirtschaftsplans

Fiir mehr Informationen scannen
Sie den QR Code oder besuchen uns
online: www.bfw-schoemberg.de

Bewerbungen bitte unter Verweis auf
die Bewerbungsnummer 24-16 per
Mail an: jobs@bfw-schoemberg.de

Teamleitung
Rehaintegrationsmanagement

lhr Profil

B.A.im Reha-, Gesundheits oder
sozialen Bereich oder
einschlagige Ausbildung

Starke Fiihrungspersonlichkeit
mit ausgepragter
Verantwortungsbereitschaft

Erfahrung im Bereich berufliche
Coachings bzw. Beratung

Hohe kommunikative
Kompetenz und Lust auf
Partnerschaftlichkeit

Strukturierte, selbststandige
Arbeitsweise, Optimierungs-
freude

Unsere Benefits

Interessanter, vielschichtiger &
sinnstiftender Arbeitsplatz

Attraktives Gehalt/ Sicherheit
TV6D

Familien-, gesundheits-,
Work-Life-Balance-freundliches
Unternehmen

Modern ausgestatteter
Arbeitsplatz

Betriebsmensa &
kostenfreier Fithessraum (SB)

Mitglied bei Corporate Benefits
Leasing Business Bike uvm

Stellendetails: Vollzeit | ab sofort | Schémberg

Kontaktdaten fir erste Fragen:

Frau Dr. Weresch-Deperrois (Bereichsleiterin)
E-Mail: i.weresch-deperrois@bfw-schoemberg.de
Telefon: 07084 933 177
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